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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 03/2019

PROCE ADMINISTRATIVO N° 1

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE SEGURANGA E
VIGILANCIA PATRIMONIAL, DESARMADA, NAS DEPENDENC}IAS DA NOVA SEDE
DO CRECI/PR NA CIDADE DE CURITIBA/PR, PELO PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES, PODENDO SER PRORROGADO EM CONFORMIDADE COM O ARTIGO 71
DA LEI 13.303/2016.

| TERMO DE REFERENCIA

Il PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Il ATESTADO DE VISITA

IV DECLARACAO DE SUBSTITUICAO DO ATESTADO DE VISITA

V MINUTA DE CONTRATO
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PREGAO ELETRONICO N° 03/2019 «
PROCESSO ADMINISTRATIVO S-6600/19

ENVIO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 21/10/2019.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 09:30 horas do dia 31/10/2019.

LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br

O Conselho regional de corretores de imoveis do Parana — CRECI/PR —
62 Regido, por intermédio do Pregoeiro e sua equipe de apoio, tornam
publico para conhecimento dos interessados que, na data, horario e local
acima indicados, fard realizar licitacio na modalidade de PREGAO
ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO TOTAL, no regime de execucdo de
servicos, de acordo com as condicdes deste Edital e seus Anexos.

O setor do CRECI/PR interessado no objeto da presente licitacdo é o
departamento de patrimonio, juntamente com a superintendéncia.

Esta licitacdo observara as condicdes estabelecidas no presente Edital,
bem como os preceitos do direito publico, em especial as disposi¢des da Lei
n° 10.520 de 17/07/2002, o Decreto n° 5450 de 31/05/2005, da Lei
Complementar n°® 123 de 14/12/2006, o Decreto n° 8.538 de 06/10/2015 e
subsidiariamente aos dispositivos da Lei n® 13.303 de 30/06/2016 e do
Regulamento de Licitagdes e Contratos do CRECI/PR.

1. DO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada em servicos de Seguranga e
Vigilancia Patrimonial, desarmada, nas dependéncias da nova sede do
CRECI/PR na cidade de Curitiba/PR, pelo periodo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado em conformidade com o artigo 71 da Lei
13.303/2016.

2. DA PARTICIPACAO

2.1. Somente sera admitida a participacao, nesta licitacdao, de empresas
devidamente cadastradas no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores - SICAF e que atenderem as demais condi¢des
constantes deste Edital e seus Anexos.
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2.2. Com vistas a aplicagdo do tratamento diferenciado e favorecido pela
Lei Complementar n® 123/2006 de 14/12/2006, as microempresas e
empresas de pequeno porte deverao incluir, em campo préprio do
sistema eletronico, a respectiva declaracao desta condicao.

2.3. Nao sera admitida nesta licitacao a participacao de empresas:

2.3.1. Em processo de recuperacao judicial, sob concurso de
credores, em dissolugao ou em liquidagao;

2.3.2. Que esteja declarada inidoneas por qualquer o6rgao da
Administracdo Publica ou com o direito de licitar e contratar
suspenso com o CRECI/PR, mediante a consulta cumulativa
aos seguintes cadastros:

2.3.2.1. SICAF;

2.3.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
— CGU (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

2.3.2.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos
de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica - CNJ
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

2.3.2.4. Cadastro Nacional de Empresas Punidas -
CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido — CGU
(www.portaldatransparencia.gov.br/cnep);

2.3.2.5. Lista de Inabilitados e Inidéneos, mantida pelo
Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/pls/apex/f?p=2046:5);

2.3.2.6. Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos
Administrativos — Cadicon, alimentado pelo Tribunal de
Contas da Unido — TCU.

2.3.3. Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua
forma de constituicdo, ou que sejam controladoras, coligadas
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ou subsidiarias integrais entre si, ou ainda que,
independentemente, nomeiem um mesmo representante.

2.3.4. Empresas estrangeiras que nao estejam autorizadas a operar
no Pais.

2.3.5. A consulta aos Cadastros sera realizada em nome da empresa
licitante e também de seu sécio majoritario, por forca do art.
12 da Lei n°® 8429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

2.3.6. O procedimento disciplinado no item 2.3.2 podera abranger
outros cadastros instituidos por Lei ou Ato Normativo do
Poder Publico.

2.3.7. Nao podera participar desta licitacdo todo aquele que se
enquadrar no Art. 38 da Lei 13.303/2016 e no art. 21 do
Regulamento de Licitacdes e Contratos da CRECI/PR.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo
e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico
(Art. 3° § 1°, do Decreto n° 5450/2005), no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br

3.2. O credenciamento do licitante dependera de registro cadastral
atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, que também sera requisito obrigatorio para
fins de habilitacao (Art. 3°, § 2°, do Decreto n°® 5.450/2005).

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade legal do licitante e a presungdo de sua capacidade
técnica para realizacdo das transagoes inerentes ao Pregao Eletronico
(Art. 3°, § 6°, do Decreto n° 5.450/2005).
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3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade
exclusiva, incluindo qualquer transagao efetuada diretamente ou por
seu representante, nao cabendo, ao provedor do sistema ou ao
CRECI/PR, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros (Art. 3°, § 5°, do Decreto n°
5.450/2005).

4. DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

4.1. O licitante sera responsavel por todas as transacbes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como
firmes e verdadeiros sua proposta e lances (Art. 13, Inciso Ill, do
Decreto n°® 5.450/2005).

4.2. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico
durante a sessdo publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negodcios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao
(Art. 13, Inciso IV, do Decreto n°® 5.450/2005).

4.3. A participacdo no Pregao dar-se-a por meio da digitagdo da senha
privativa do licitante e subsequente encaminhamento do preco total
da proposta, em campo proprio, até as 09:30 horas do dia
31/10/2019, horario de Brasilia, exclusivamente, por meio do
sistema eletrénico (Art. 21, § 1°, do Decreto n° 5.450/2005).

4.4. Somente até o horario previsto para a abertura da sessdo, os licitantes
poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

4.5. Como requisito para a participagdo no Pregdo, o licitante devera
manifestar, em forma de Declaragao, enviada através do sistema
eletronico, a inexisténcia de fato impeditivo da habilitagdo que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacao e que sua proposta
esta em conformidade com as exigéncias do instrumento
convocatorio (Art.21, § 2°, do Decreto 5.450/2005) e que ndo possui
em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observado o disposto nos incisos Ill e IV do
art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal.
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4.5.1. A declaracao falsa, relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitacdo e proposta, sujeitara o licitante as sancdes
previstas no item 15 (Art. 28 do Decreto n° 5.450/2005).

4.6. A Proposta consolidada de Precos contendo as especificagdes
detalhadas do objeto ofertado, devera ser formulada e anexada no
sistema, em PDF, em papel timbrado da empresa, com a devida
assinatura do responsavel pela proposta, no prazo maximo de até 2
(duas) horas apos o término da etapa de lances, atualizada em
conformidade com o ultimo lance ofertado, contendo os seguintes
dados:

4.6.1. Precos mensais dos servicos e Preco total da proposta, em
moeda corrente nacional (R$), expressos em algarismos e por
extenso.
4.6.1.1. Sera obrigatério enviar junto com a proposta
acima a Planilha de Custos e Formacao de Precos (Anexo
Il), preenchida em modelo semelhante a planilha padrao do
CRECI/PR, com detalhamento de todos os elementos que
influem no custo operacional, estando incluidos todos os
impostos, taxas e quaisquer outras despesas, ressalvada a
hipotese prevista no Art. 81, §5°, da Lei n°® 13.303/2016.
4.6.1.2. Devera ser observado o quantitativo de
profissionais estipulado no Termo de Referéncia (Anexo 1)
deste Edital.

4.6.2. Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias corridos,
a contar da data de abertura deste Pregao.

4.6.3. Para efeito de elaboracdo da proposta, a licitante devera
obedecer a IN/SLTI-MP n° 05, de 26/05/2017, com suas
alteracdes, em algarismos e por extenso, admitindo-se 02
(duas) casas decimais, expresso em moeda corrente nacional
(R$), conforme Planilha de Custos e Formacao de Precos
(Anexo II).

4.6.4. O prazo contratual sera de 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura do respectivo Contrato, podendo ser
prorrogado, limitado a 60 (sessenta) meses (Art. 71 da Lei
13.303/2016), com inicio e vencimento em dia de expediente,
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devendo-se excluir o primeiro e incluir o Ultimo, e desde que
fique, inquestionavelmente, demonstrado o beneficio advindo

desse ato para o CRECI/PR.

4.6.5. Sera permitida a repactuacdo do valor do contrato, desde
que observado o interregno minimo de um ano, a contar da
data limite para a apresentacao da proposta constante do
instrumento convocatorio, ou da data do orcamento a que a
proposta se referir, ou da data do Ultimo reajuste, em relacao
aos custos com a execucao do servico decorrente do mercado,
tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a
execucao do servico, ou da data do Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho, ou equivalente, vigente a época
da apresentacao da proposta, quando a variagao dos custos
for decorrente da mao de obra.

4.6.5.1. Caberd a CONTRATADA a iniciativa de apresentar
sua Planilha de Pregos para fins de repactuacao, bem como,
as comprovagoes das variagdes ocorridas.

4.6.5.2. As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e
nao forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo
objeto de preclusdio com a assinatura da prorrogagao
contratual ou com o encerramento do contrato.

4.6.5.3. Nas eventuais prorrogac¢des contratuais, os custos
ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratacao deverdao ser eliminados como condicao para a
renovagao.

4.6.6. No item referente a tributos na Planilha de Custos e
Formacao de Precos (Anexo Il), a empresa devera utilizar o
percentual de acordo com a legislagdo ou regime tributario a
que seja submetida.

4.6.7. O salario normativo da categoria profissional a ser utilizado
para o preenchimento da Planilha de Custos e Formacao de
Precos (Anexo Il) devera ser, no minimo, o de referéncia na
respectiva Convencdo Coletiva de Trabalho vigente (ver
CCT2019/2021 — Registrada no MTE: PR000379/2019).
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4.6.8. Declaracao de Elaboracao Independente de Proposta. Nao
sendo prestada a declaracao, estara caracterizado o indicio de
irregularidade, fato este que permitira ao CRECI/PR,
respeitando o Principio Constitucional do Contraditério e da
Ampla Defesa (Art. 5° Inciso LV, da Constituicao Federal),
promover eventual anulacdo da contratacdo e comunicagao
ao Ministério Publico Federal (Art. 100 da Lei n° 8.666/1993).

4.7. As microempresas e as empresas de pequeno porte, que estejam em
condigdo de usufruir os beneficios previstos no Art. 42 e os demais da
Lei Complementar n°® 123 de 14/12/2006, deverao declarar, no ato do
lancamento das propostas no sistema Comprasnet, no campo
DESCRICAO COMPLEMENTAR, que sd0 microempresa ou empresa de
pequeno porte, nos termos do Art. 3° Incisos | e Il, da Lei
Complementar n°® 123 de 14/12/2006.

4.7.1. O nao atendimento ao disposto no subitem 4.7 implicara
renlncia ao direito de usufruir os beneficios estabelecidos na
Lei Complementar n° 123 de 14/12/2006.

4.7.2. A renuncia configurada na forma do subitem anterior igualara,
para todos os efeitos desta licitagdo, a microempresa ou
empresa de pequeno porte aos outros participantes do
certame que nao desfrutam dos beneficios previstos na Lei
Complementar n° 123 de 14/12/2006.

4.7.3. A licitante, optante pelo Simples Nacional, que venha a ser
contratada, ndo podera beneficiar-se da condicao de optante
e estara sujeita a exclusao obrigatoria do Simples Nacional, a
contar do més seguinte ao da contratacdo, em consequéncia
do que dispéem o Art. 17, Incisos Xl e XllI, o Art. 30, Inciso Il, e
o Art. 31, Inciso Il, da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006.

4.7.4. A licitante contratada fica obrigada a apresentar cépia do
oficio, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cessdao de mao de obra (situacdo que gera
vedacdao a opgao pelo Simples Nacional) a Secretaria da
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Receita Federal do Brasil, no prazo previsto no Art.30, §1°,
Inciso Il, da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.

4.7.5. O disposto nos itens 4.7.2 e 4.7.3 podera ser dispensado se a
Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB, instada a se
manifestar a respeito da execucao do objeto, deliberar pelo
regular enquadramento no Simples Nacional da empresa que
venha a ser contratada.

4.8. Em caso de omissdo de qualquer prazo fica estabelecida a prevaléncia
dos prazos constantes neste Edital.

5. DA DIVULGAGCAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

5.1. A partir das 09:30 horas do dia 31/10/2019 e em conformidade
com o subitem 4.3 deste Edital, tera inicio a sessao publica do
Pregao Eletronico n° 03/2019, com a divulgacdo das Propostas de
Precos recebidas e inicio da etapa de lances, conforme previsto neste
Edital e de acordo com o Decreto n° 5.450/2005.

6. DA FORMULAGAO DOS LANCES

6.1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes poderao encaminhar lances,
exclusivamente, por meio do sistema eletronico, sendo o licitante
imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de
registro e valor.

6.1.1. Para efeito de lances, sera considerado o preco total da
proposta.

6.1.2. O valor estimado para a presente licitacdo é de R$293.965,08
(duzentos e noventa e trés mil, novecentos e sessenta e
cinco reais e oito centavos), para um periodo de 12 meses.

6.2. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horario
fixado e as regras de aceitagdo dos mesmos.

6.3. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
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6.4. Durante a etapa de lances, os licitantes serdo informados do melhor
lance registrado.

6.4.1. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo
por ele ofertado e registrado pelo sistema (Art. 24, §3°, do
Decreto n°® 5.450/2005).

6.5. Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de
contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte
favorecidas pela Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006, e pelo
Decreto n° 8.538/2015.

6.5.1. Entende-se por empate a situacdo em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno
porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta mais bem classificada, desde que esta nao tenha
sido apresentada, também, por uma microempresa ou
empresa de pequeno porte.

6.5.2. Ocorrendo empate, na forma do subitem anterior, sera
procedido da seguinte forma:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada poderad apresentar proposta de preco inferior
aquela considerada vencedora do certame no prazo
maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos
lances, situagdo em que serd adjudicado em seu favor o
objeto licitado.

b) Ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou
empresa de pequeno porte, na forma da alinea anterior,
serdo convocadas as remanescentes, que porventura se
enquadrem na hipotese do subitem 6.5.1, na ordem
classificatoria, para exercicio do mesmo direito.

) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem no intervalo de 5% (cinco por cento) sera
realizado sorteio entre elas (Art. 45, Inciso Il da Lei
Complementar 123/2006).
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6.6. No caso de desconexao do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances,
se o sistema eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances
continuardo sendo recebidos sem prejuizo dos atos realizados (Art.
24, § 10, do Decreto n°® 5.450/2005).

6.6.1. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessdao do Pregao sera suspensa e tera reinicio
somente apOs comunicacdo expressa do pregoeiro aos
licitantes.

6.7. A etapa de lances da sessao publica sera encerrada mediante aviso de
fechamento iminente dos lances, emitido pelo pregoeiro, o qual
podera ter a duracdo de até 60 (sessenta) minutos; findo este
periodo, transcorrerd o tempo de até 30 (trinta) minutos,
determinado aleatoriamente pelo sistema eletronico.

6.8. Quando nao for possivel a conclusdao do certame durante a sesséo, o
pregoeiro suspenderda o Pregdo, divulgando, no chat, a data de
reabertura para aceitacdo da(s) proposta(s) e habilitagdo do(s)
licitante(s). Para uma eventual interposicao de recursos, os licitantes
deverao estar conectados.

6.9. Encerrada a etapa de lances da sessdo publica, o licitante detentor da
melhor oferta, devera anexar via sistema do Comprasnet, a documentacao
que ndo esteja disponivel no SICAF, juntamente com a proposta
consolidada, no prazo maximo de 2 (duas) horas, apés solicitacao do
Pregoeiro.

6.9.1. Os respectivos originais ou copias autenticadas deverdao ser
apresentados conforme previsto no Art. 25, § 3°, do Decreto
n® 5.450/2005, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, a
contar do término do prazo exigido no subitem 6.9 deste
Edital, ao departamento de compras e licitacoes, situado a
rua General Carneiro, n° 680 — CEP.: 80.060-150 — Centro -
Curitiba/PR.

O ndo cumprimento do exigido neste subitem, sujeitara o
licitante ao disposto no “caput” do Art. 28 do Decreto

5.450/2005.
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7. DA ACEITACAO E JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS «

7.1. Analisada a aceitabilidade da proposta e apds exame e parecer da
area técnica, quando necessario, o pregoeiro divulgara o resultado de
julgamento da Proposta de Precos no Portal de Compras do Governo
Federal — Compras Governamentais.

7.1.1. O pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletronico,
contraproposta diretamente ao licitante que tenha
apresentado o lance de menor valor, para que seja obtido
preco melhor.

7.2. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se o
licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro
examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a sua habilitacido, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente até a apuragdo de uma proposta
ou lance que atenda ao Edital.

7.2.1. Ocorrendo a situacdo a que se refere o subitem 7.2, o
pregoeiro podera negociar, via chat, com o licitante para que
seja obtido preco melhor.

7.3. Cumpridas as etapas das sessdes de aceitacdo de proposta e
habilitacdo de fornecedores, e verificado o juizo de admissibilidade, o
pregoeiro adjudicara o objeto do Pregao ao licitante vencedor, caso
nao haja intencao de interposicao de recurso.

8. DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

8.1. A habilitacdo obrigatéria e parcial do licitante detentor da melhor
oferta sera verificada on line, no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, apds encerramento da etapa de lances. E
assegurado ao licitante que esteja com algum documento vencido no
SICAF o direito de apresentar a documentacao atualizada e valida na
data de abertura da licitagdo, no prazo estabelecido no subitem 6.9
deste Edital.

8.1.1. A andlise da habilitacito no SICAF visa comprovar a
reqgularidade e validade da Certiddo emitida pela Receita
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Federal do Brasil (Encargos Previdenciarios, Divida Ativa da
Unido e Débitos Tributarios)), do CRF - Certificado de
Regularidade do FGTS emitido pela Caixa Econdmica Federal,
da Certiddao Negativa de Débito Trabalhista — CNDT ou a
Certiddo Positiva de Débito Trabalhista com Efeitos de
Negativa, conforme art. 58, | da Lei n° 13.303/2016 c/c art.
642-A da CLT e das Certidées de regularidade para com a
Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.2. As microempresas e empresas de pequeno porte, favorecidas pela Lei
Complementar n° 123/2006 de 14/12/2006 e que apresentarem
restricdo na comprovacgao de regularidade fiscal, serdao consideradas
inicialmente habilitadas neste quesito, sendo-lhes assegurado o prazo
de 5 (cinco) dias uteis, contados do encerramento da fase de
aceitagao/habilitacao, para regularizacdo da documentacao.

8.2.1. A ndo regularizacdao da documentagdo, no prazo previsto no
subitem 8.2, implicard decadéncia do direito a contratagao,
sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital.

8.3. Declaracao da proponente de que nao possui, em seu quadro de
pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do Art. 7°, Inciso XXXIll, da Constituicao
Federal.

8.4. As declaracoes previstas nos subitens 8.3 e 4.6.8 deste Edital deverao
ser enviadas ao Portal de Compras do Governo Federal, sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br , no momento do envio da
proposta no citado sitio, as quais sO serdo visualizadas e impressas
pelo pregoeiro na fase final da etapa de lances. Também sera
necessario o envio, ao sitio do Portal de Compras, da Declaracao
constante do subitem 4.5 deste Edital, requisito obrigatério para
participacao no Pregao Eletronico.

8.5. Documentacao relativa a Capacidade Técnico-Profissional
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8.5.1. Atestado(s) de Capacidade Técnica (Declaragdo ou
Certidao), em papel timbrado do emitente, em original ou
copia autenticada, firmado por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, que comprove(m) a execucao de servigos
da mesma natureza da que constitui o objeto desta licitacao.

8.5.2. Comprovagdo de formacao de técnica da mdo de obra,
através de Certificado de Curso de Formacao de Vigilantes,
expedito por instituicbes devidamente habilitadas e
reconhecidas, como também o prévio registro no
Departamento de Policia Federal, conforme Artigo 17 da Lei
n° 7.102/83.

8.6. Atestado de Visita aos locais onde serdao executados os servicos,
fornecido e assinado pela autoridade competente, ou outro
representante da CONTRATANTE a ser designado.

8.6.1. Os Atestados de Visita poderdo ser substituidos por
Declaragdo da proponente, conforme o Anexo IV
(Declaracao de Substituicao do Atestado de Visita), que
ndo alegard, sob qualquer hipotese, impedimento para a
execucao do objeto decorrente de dificuldades técnicas néo
conhecidas.

8.6.2. As licitantes interessadas em realizar visita deverdo agenda-
las previamente, junto o departamento de compras e
licitacbes, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas,
através do telefone 41-3262-5505, para a realizacdo das
vistorias, que deverao ocorrer em até 3 (trés) dias uteis antes
da data prevista para abertura da sessao publica.

8.7. A CONTRATADA devera apresentar o Certificado de Seguranca
emitido pela Policia Federal por intermédio do seu érgao competente,
dentro de sua validade, e da Autorizacdo para funcionamento no
Estado do Parana, concedido pelo Ministério da Justica por
intermédio de seu 6rgao competente, devidamente atualizada ou
revisada.

8.8. A empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais
devera apresentar, também, o decreto de autorizagdo ou o ato de
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registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

8.9. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento
em substituicdo aos requeridos neste Edital e seus Anexos.

8.10.A nao apresentacao de qualquer dos documentos indicados neste
item implicara a inabilitagcdo do licitante.

9. DA IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTOS AO ATO CONVOCATORIO

9.1. Em até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para a abertura da
sessao publica, qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatoério
do Pregdo na forma eletrénica, no endereco indicado no subitem
16.5 deste Edital, conforme Art. 18 do Decreto n° 5.450/2005.

9.1.1. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24
(vinte e quatro) horas.

9.1.2. Acolhida a impugnacdo contra o ato convocatério, sera
definida e publicada nova data para a realizagdo do certame,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao nao afetar a
formulagdo das propostas.

9.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio
deverdo ser enviados ao pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriores
a data fixada para abertura da sessao publica, exclusivamente por
meio eletronico, no endereco indicado no subitem 16.5 deste Edital,
conforme Art. 19 do Decreto n° 5.450/2005.

10. DOS RECURSOS

10.1.Encerrada a fase de habilitacdo, o pregoeiro abrira o prazo para que o
licitante possa registrar a sua intencao de recurso, cuja manifestacao
terd a duracdo de, no minimo, 30 (trinta) minutos. Apds o prazo
determinado pelo pregoeiro, o sistema encerrara automaticamente.
Havendo a intengdo, o licitante devera manifesta-la ao pregoeiro em
campo proprio do sistema, explicitando sucintamente suas razdes.
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10.2.Aceita a admissibilidade, o licitante dispora do prazo de 3 (trés) dias
consecutivos para apresentagdo do recurso, por meio eletronico, que
sera disponibilizado a todos os licitantes (Art. 26 do Decreto
5.450/2005).

10.3.0s demais licitantes poderao apresentar contrarrazoes em até 3 (trés)
dias consecutivos, contados a partir do término do prazo do
recorrente, também por meio eletronico (Art. 26 do Decreto
5.450/2005).

10.4.E assegurada aos licitantes vista imediata no Processo com a
finalidade de subsidiar a preparacao de recursos e de contrarrazdes.

10.5.0 acolhimento do recurso implica, tdo somente, na invalidacao
daqueles atos que nado sejam passiveis de aproveitamento.

10.6.A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara na
decadéncia do direito de recurso e adjudicacdo do objeto pelo
pregoeiro ao vencedor.

10.7.Qualquer recurso contra a decisdo do pregoeiro nao tera efeito
suspensivo, salvo quando interposto nos casos de habilitagao,
inabilitagdo ou julgamento das propostas.

11. DA CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

11.1. Procedida a homologacdo pela autoridade competente e
proferida a adjudicacdo pelo pregoeiro, a empresa
adjudicataria, ap6s convocacao por meio eletrOnico, devera
comparecer ao departamento de compras e licitacoes,
situado a rua General Carneiro, n° 680 - CEP.: 80.060-150
- Centro - Curitiba/PR., mediante agendamento no prazo de
3 (trés) dias uteis, apds a convocagdo, para assinatura do
respectivo Contrato.

11.2.0 prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo

CRECI/PR.
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11.3.Para os licitantes situados fora da cidade de Curitiba/PR e regiao
metropolitana, sera enviado, através do Correio eletronico, o
Contrato, que devera ser assinado e reenviado, as duas vias originais,
IMEDIATAMENTE ao departamento de compras e licitacdes do
CRECI/PR, no endereco descrito no subitem 11.1, com tolerancia
maxima de 05 (cinco) dias uteis.

11.4.A recusa injustificada da adjudicataria em assinar, aceitar ou retirar o
Pedido de Compra/Contrato no prazo estabelecido, bem como, nao
apresentar as mesmas condi¢des exigidas para sua participacao e
habilitagdo neste certame, caracterizard o descumprimento total da
obrigacao assumida, sujeitando-a as sang¢des previstas neste Edital,
sem prejuizo das demais cominacdes legais cabiveis.

11.5.Expirado o prazo fixado nos subitens 11.1 e 11.3, o CRECI/PR podera
convocar as proponentes remanescentes, por ordem de classificacao,
para os fins ali indicados, em igual prazo, ou revogar a licitacao.

11.6.No caso de o licitante primeiro classificado, apds convocacdo, nao
comparecer, ou se recusar a assinar o Pedido de Compra/Contrato,
sem prejuizo das cominagdes a ele previstas neste Edital, o CRECI/PR
registrara os demais licitantes remanescentes, por ordem de
classificagdo, mantido o valor do primeiro classificado na licitacao.

11.7.As proponentes convocadas na hipdtese prevista no subitem 11.5
nao ficardo sujeitas as penalidades em caso de ndo aceitacdo das
condicdes ali indicadas.

12. DA GARANTIA DO CONTRATO

12.1.Para assinatura do Contrato, a licitante vencedora devera observar as
condicdes constantes no item 10 do Anexo | (Termo de Referéncia)
e no Anexo V (Minuta de Contrato) para este item, caso houver.

12.2.Caso haja, a contratada devera apresentar ao setor financeiro do
CRECI/PR, até o pagamento da primeira fatura, o seguro-garantia em
uma das modalidades previstas no Art. 70 da Lei n° 13.303/2016, que
conferira e verificara a autenticidade do respectivo documento.

13.DAS CONDIGOES DE ACEITAGAO DO OBJETO
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13.1.0s servigos serao prestados em conformidade com as condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, cobrados mediante
documentacao fiscal habil e ratificados no Pedido de
Compra/Contrato.

13.2.Sera indispensavel mencionar o numero do Pedido de
Compra/Contrato em toda a documentacao referente ao servico.

13.3.Ndo serao aceitos servicos que nao tenham sido autorizados por
Pedido de Compra/Contrato, ou que, por qualquer motivo, nao
estejam de acordo com os termos e condi¢des estabelecidos,
observando-se o disposto no subitem 13.4.

13.4.Todos os servicos prestados serdo aceitos, em principio, sob condigao,
sujeitando-se a inspecdao de controle de qualidade. Caso seja
detectado algum problema na prestacao do servico pelo gestor do
Contrato, sera emitido laudo técnico desfavoravel.

13.5.No caso de ndo aceitacao do objeto, a CONTRATADA devera sanar a
irregularidade no prazo que for estabelecido ou apresentar recurso no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis do recebimento da notificacao, cabendo
ao CRECI/PR a solucao final e definitiva da questao.

14. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1.A documentacdo de cobranca devera ser enviada ao departamento
contabil/financeiro do CRECI/PR, situada no endereco descrito no
subitem 11.1, em horario comercial, apés a medicdo dos servicos
pelo gestor do Contrato, que informara a CONTRATADA o valor a ser
cobrado com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de seu
vencimento, observando o disposto no item 13 e nos subitens 14.2 e
14.3 deste Edital.

14.1.1. O CRECI/PR retera os valores referentes a IRPJ, CSLL, COFINS
e PIS/PASEP, conforme tabela anexa a Instrucao
Normativa/SRF vigente. Caso a CONTRATADA esteja
dispensada da retencao, por forca de isencdo, nao incidéncia
ou aliquota zero, na forma da legislacao especifica, devera ser
destacada, no corpo da Nota Fiscal/Fatura, a fundamentacao
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legal da dispensa da retencdo, conforme estabelece tal
Instrucao Normativa.

14.1.2. Além do disposto no item anterior, os valores referentes a
férias, 1/3 de férias, previsto na Constituicdo, 13° (décimo
terceiro) salario, auséncias legais, verbas rescisorias, devidos
aos trabalhadores, bem como, outros de eventos futuros e
incertos, ndo serao parte integrante dos pagamentos mensais
a CONTRATADA, devendo ser pagos pelo CRECI/PR na
ocorréncia do fato gerador.

14.1.3. As verbas discriminadas na forma do subitem 14.1.2 estdo
indicadas na “Planilha de Reserva Mensal” e serdo liberadas
mediante a apresentacdo dos documentos comprobatdérios da
ocorréncia dos fatos geradores e seus respectivos prazos de
vencimento, observando as seguintes condicdes:

14.1.3.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente
aos 13° salarios, quando devidos.

14.1.3.2. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e
ao 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados
vinculados ao Contrato.

14.1.3.3. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°
salarios proporcionais, férias proporcionais e a indenizagdo
compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demissao de empregado vinculado ao Contrato.

14.1.3.4. Parcialmente, quando do afastamento para licenga
maternidade das empregadas vinculadas ao Contrato.

14.1.3.5. Parcialmente, quando da ocorréncia de auséncias
legais dos empregados vinculados ao Contrato.

14.1.3.6. Ao final da vigéncia do Contrato, para o
pagamento das verbas rescisorias.

14.1.4. O total de valores a serem liberados pelo CRECI/PR esta
limitado ao valor total provisionado, devendo a
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CONTRATADA complementa-los, caso o provisionado nao
seja suficiente para o atendimento das obrigagdes trabalhistas
dispostas no subitem 14.1.2.

14.1.5. Devera ser informado na Nota Fiscal aliquota percentual e
valor a ser retido a titulo de ISSQN, conforme Lei
Complementar Federal n® 116.

14.1.6. A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal ou Fatura de
Bens e Servicos, independente de ser isenta ou imune de
tributacao.

14.2.0 setor contabil/financeiro do CRECI/PR efetuard o pagamento em
até 15 (quinze) dias do més subsequente a prestacao dos servicos,
ap6s ter recebido a documentacdo fiscal da empresa (Nota
Fiscal/Fatura), discriminada em 2 (duas) vias, atestada pelo setor
competente, observando-se o item 11 do Anexo | (Termo de
Referéncia), desde que esteja acompanhada da cépia dos
comprovantes de pagamento dos salarios de seus empregados,
relativos ao més da Ultima competéncia vencida, e, ainda, cdpia das
Certidoes emitidas pela Receita Federal do Brasil (Encargos
Previdenciarios, Divida Ativa da Unido e Débitos Tributarios), do CRF
do FGTS emitido pela Caixa Econ6mica Federal, da Certiddo Negativa
de Débito Trabalhista — CNDT ou a Certiddo Positiva de Débito
Trabalhista com Efeitos de Negativa, conforme art. 58, inciso |, da Lei
n® 13.303/1996 c/c art. 642-A da CLT, e da GFIP (Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e
Informagdes da Previdéncia Social) acompanhada da respectiva
Relacdo de Trabalhadores constante no arquivo SEFIP, conforme
estabelece a Lei n° 8.212 de 24/07/1991 e legislagao correlata.

14.3.A CONTRATADA devera destacar no documento de cobranca os
valores relativos ao fornecimento de material e méo de obra, a fim de
que o CRECI/PR possa proceder a retencao de 11% (onze por cento)
do valor relativo a mado de obra, nos termos do que estatui a Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, com a redagdo dada pela Lei n°® 9.711,
de 20 de novembro de 1998, e demais normatizacdes do INSS.
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14.4.A auséncia valores acima referidos na Nota Fiscal da CONTRATADA
acarretara a retencao de 11% (onze por cento) do valor bruto, por
parte do CRECI/PR.

14.5.As faturas serdo emitidas mensalmente, somente a partir do 1°
(primeiro) dia util do més subsequente ao da efetiva prestacdao dos
Servicos.

14.6.Para fins de pagamento, serdo deduzidos das faturas os valores
correspondentes as eventuais multas referidas no Anexo V (Minuta
de Contrato) e no item 15 do Anexo | (Termo de Referéncia).

14.7.0 pagamento sera feito, preferencialmente, mediante crédito em
conta bancaria, ou por meio de ordem bancaria fatura com cédigo de
barra ou ordem bancaria de crédito. A CONTRATADA devera indicar
no documento de cobranca a modalidade e os elementos de
pagamento.

14.8.0 CRECI/PR ndo efetuara aceite de titulos negociados com terceiros,
isentando-se  de  quaisquer  consequéncias  surgidas e
responsabilizando a CONTRATADA por perdas e danos em
decorréncia de tais transacoes.

14.9.0 CRECI/PR ndo pagara multas nem juros de mora por atrasos de
pagamentos referentes a servicos com auséncia total ou parcial de
documentacao habil ou pendente de cumprimento de quaisquer
clausulas constantes neste Edital e no Pedido de Compra/Contrato.

14.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pelo
CRECI/PR sera calculada mediante a aplicagdo da seguinte féormula:

EM = IxNxVP

Onde

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga.

I = Indice de compensacao financeira, assim apurado:

I = (0X) = (6/100) = 0,00016438
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365 365 @

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

14.10.1. A compensagao financeira prevista nesta condicdo dar-
se-a no mesmo ato da fatura em mora, desde que este atraso
ndo tenha decorrido de fato de responsabilidade direta ou
indireta da CONTRATADA.

14.11 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
referentes ao FGTS dos empregados da CONTRATADA ensejara a
retencdo do pagamento na fatura mensal pelo CRECI/PR, mediante
prévia comunicacdo do valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situacao seja regularizada.

14.11.1.  Na hipdtese da CONTRATADA nado realizar a quitacdo no
prazo de 15 (quinze) dias a partir do recebimento da
comunicacao prévia, o CRECI/PR podera efetuar o
recolhimento, se for o caso, ou pagamento das obrigacdes
direto aos empregados que tenham participado da execucao
dos servicos objeto do Contrato.

14.11.2. O Sindicato representante da categoria dos trabalhadores
devera ser notificado para acompanhar o pagamento das
verbas a que se refere o subitem 14.11.1.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E CONTRATUAIS

15.1.A recusa injustificada da adjudicataria em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido nos subitens 11.1 e
11.3 deste Edital caracterizara o descumprimento total da obrigacao
assumida, sujeitando a adjudicataria a uma multa equivalente a 5%
(cinco por cento) do valor total do Pedido de Compra.

15.2.A proponente que apresentar documentacao falsa no certame, deixar
de entregar documentacao exigida no Edital, ensejar o retardamento
da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucao do fornecimento, comportar-se de modo inidoneo ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito de defesa, ficara impedida
de licitar e contratar com a Uniao pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
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sem prejuizo das multas previstas neste Edital e seus Anexos e das
demais cominagdes legais.

15.3.As penalidades serdo, obrigatoriamente, registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e, no caso de
suspensao de licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais
cominacoes legais.

15.4.Deverao ser observadas, também, as sancbOes administrativas
constantes do item 15 do Anexo | (Termo de Referéncia), bem
como as sancoes contratuais constantes do Anexo V (Minuta de
Contrato) para este item, se for o caso.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1.E facultada ao pregoeiro ou a autoridade competente, em qualquer
fase da licitacao, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrucao do processo.

16.2.0 CRECI/PR podera revogar a licitacdo em face de razdes de interesse
publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la
por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa,
mediante ato escrito e fundamentado, aprovado pela autoridade
competente (Art. 29 do Decreto n° 5.450/2005).

16.3.As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem
comprometimento da seguranca do futuro Contrato.

16.4.0s autos do processo permanecerdao com vistas franqueadas aos
interessados junto o departamento de compras e licitacoes,
situado a rua General Carneiro, n°® 680 — CEP.: 80.060-150 - Centro
— Curitiba/PR., em dias Uteis, nos horarios das 9:00 as 12:00 e das
14:00 as 17:00.

16.5.Qualquer pedido de impugnagdo e esclarecimento, em relacdo a
eventuais duvidas na interpretacdo do presente Edital e seus Anexos,
devera ser encaminhado ao  pregoeiro  pelo  e-mail
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licitacoes@crecipr.gov.br , o qual divulgara a(s) pergunta(s) e a(s)
resposta(s) através do Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br

16.6.0 licitante vencedor devera indicar o nome do representante
legal da empresa para fins de assinatura do Contrato,
acompanhado de cépia do instrumento legal que lhe confere tais
poderes.

16.6.1. Junto com o documento acima, a licitante devera encaminhar
uma copia da respectiva cédula de identidade, sem a
necessidade de autenticacao.

16.7. A CONTRATADA devera comprovar, através de Alvara de
Funcionamento, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do Contrato,
que possui Sede, escritério ou filial na cidade de Curitiba/PR, ou na
regiao metropolitana desta, com no minimo: 01 (uma) linha
telefonica e 01 (um) endereco eletronico.

16.8. Os documentos exigidos deverao ser apresentados em original ou
cOpia autenticada (Art. 25, § 3°, do Decreto 5.450/2005).

16.8.1. Os documentos apresentados, que forem retirados via
internet, nao precisardo ser autenticados, devendo sua
autenticidade ser verificada posteriormente pelo pregoeiro.

16.9.A CONTRATADA devera fornecer a fiscalizacdo do CRECI/PR os
respectivos dados, sob pena de descumprimento de Contrato,
cabendo aplicacao de penalidades.

16.10. A CONTRATADA poderd aceitar a alteracdo das quantidades
estabelecidas no Pedido de Compra/Contrato em até 25% (vinte e
cinco por cento), para mais ou para menos, consoante o disposto no
Art. 81, §1° da Lei n°® 13.303/2016 e art. 108 do Regulamento de
Licitagcdes e Contratos do CRECI/PR.

16.11. A CONTRATADA devera garantir que todo o seu corpo funcional
tenha formacao técnica especifica para o exercicio das atividades e
tarefas referentes ao Contrato.
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16.12. A CONTRATADA devera apresentar copia autenticada do
Certificado de Curso de Formacao de Vigilantes, expedido por
instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas pela Policia
Federal.

16.13. A CONTRATADA devera apresentar atestado de antecedentes, civil
e criminal, de toda mao de obra oferecida para atuar nas instalagdes
do CRECI/PR.

16.14. A CONTRATADA deveré dar conhecimento do Cédigo de Etica do
CRECI/PR aos empregados que exercam atividades nas dependéncias
desta Autarquia Publica Federal, a fim de garantir a fiel observancia
das regras e orientagdes contidas no referido Codigo.

16.15. A CONTRATADA devera observar a disciplina da Lei n® 12.846/2015,
que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional
ou estrangeira.

16.16. E vedado que familiar de agente publico do CRECI/PR, ocupante de
cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, preste servico nesta
Autarquia Publica Federal, observados os ditames e as excecdes
previstas no Decreto n° 7.203/2010.

17. DOS PRAZOS

17.1.Nado havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
gue impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no
mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja
comunicagao do pregoeiro em contrario.

17.2.Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se
iniciam e vencem os prazos em dias e horas de expediente no
CRECI/PR.

18. DO FORO
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18.1.0 foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o da
Secao Judiciaria do Parana.

Curitiba/PR, 18 de outubro de 2019.

(Assinado no original)

MARCELO MIRANDA
PREGOEIRO

O presente Edital foi examinado e aprovado por esta Procuradoria

Juridica.
Data supra.
(Assinado no original)
Antonio Linares Filho
Procurador Juridico-OAB/PR 15.427
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
Pregao eletrénico 03/2019
Processo administrativo S-6600/19
1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em servicos de Seguranca e Vigilancia
Patrimonial, desarmada, na(s) dependéncia(s) do CRECI/PR, pelo periodo de 12
(doze) meses podendo ser prorrogado em conformidade com o artigo 71 da Lei n°
13.303/2016.

2. LOCAIS DE EXECUGAO / SERVIGOS

Os servicos serao prestados nas dependéncias da nova sede do CRECI/PR, na
cidade Curitiba/PR, no endereco abaixo, cujo transito diario de pessoas e carga
semanal por posto, € o seguinte:

Endereco: rua General Carneiro, n°814, , esquina com a rua Comendador Macedo,
n°451, CEP.:80.060-150 — Centro, Curitiba/PR.

2.1. Caracteristicas:

a) Prédio novo com 3.569,53 m2, distribuidos em 7 pavimentos e 2 subsolos, para
atividades do CRECI/PR.

b) Estrutura de alvenaria com subsolo, sem atividades, com aproximadamente
258,04 m?, designada como unidade de interesse de preservagéo.

c) Seguem os locais criticos para a seguranca — rondas rotineiras (manha, tarde e
noite):

Entrada principal: localizada na rua General Carneiro, n°814

» Hall de acesso ao prédio todos os usuarios (servidores, corretores de imoveis,
publico em geral);

« Area Externa — Fachada do prédio antigo, com janelas e vidros; muro em grade
e vidro; portdo de aceso para os pedestres.

Entrada de veiculos: localizada na rua Comendador Macedo, n°451.
* Somente entrada e saida de veiculos;

« Area Externa — Fachada do prédio antigo, com janelas e vidros; muro em grade
e vidro; portdo de acesso para veiculos.

3. DA DEMANDA DOS SERVICOS

O quadro abaixo resume o quantitativo de postos do Prédio:

Cam

QUANTIDADE | QUANTIDADE
CATEGORIA POSTO / ESCALA DE TRABALHO DE DE
POSTOS PROFISSIONAIS
Vigilante 24 horas / 12 x 36 horas (segunda- 1 4
desarmado feira a domingo)
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4. DOS EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E UNIFORMES.

4.1. A CONTRATADA devera fornecer, desde o inicio do Contrato, os itens abaixo,
para a execucgao dos servigcos pela mao de obra envolvida, sendo os primeiros
entregues quando do inicio do Contrato, resguardado o direito da
CONTRATANTE exigir, a qualquer momento, a substituicdo daqueles que nao
atendam as condicdes minimas de uso.

Prédio da nova sede do CRECI/PR

ITEM EQUIPAMENTO/MATERIAL QUANTIDADE
a Radios portateis profissionais, Motorola ou similar, XTN ou 02
outro aparelho para comunicagao interna com a portaria.
b HCinto de guarnigéo 01
c "Lanterna(s) com pilha(s) 01
d HCarregadores de bateria de radios portateis 02
e HBaterias reservas 02
f HCapa(s) de chuva 01
g "Fone de ouvido para os Radios portateis profissionais 01
h HLivro de Ocorréncia 01
i HCassetete 01

4.2. A CONTRATADA devera fornecer os uniformes aos prestadores de servico, na
periodicidade estipulada no respectivo Acordo Coletivo de Trabalhadores,
devendo submeter, previamente, a aprovacdo da CONTRATANTE.

4.3. Os primeiros uniformes deverdo ser entregues quando do inicio do Contrato,
resguardado odireito da CONTRATANTE exigir, a qualquer momento, a substituicao
daqueles que nao atendam as condi¢des minimas de apresentacao.

4.4. A CONTRATADA devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou
desgastes, independente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo
adicional para o CRECI/PR ou para os empregados.

4.5. A CONTRATADA devera instalar, no prédio da CRECI/PR, Registrador
Eletrénico de Ponto — REP, destinado ao registro e controle da frequéncia de
seu empregado, em conformidade com as determinagées do Ministério do
Trabalho.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Iniciar os servigos de vigilancia, no posto contratado, apds a Ordem de Servigco
juntamente com a emissédo da Nota de empenho na data definida neste instrumento.

5.2. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade a m&o de obra
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necessaria a perfeita execucéo dos servigos contratados.

5.3. Preparar os empregados para o desempenho das fungbes, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho, e ainda, todos os servigos serdo supervisionados juntamente pelo
preposto/supervisor da CONTRATADA e por servidor do CRECI/PR nomeado
pelo Presidente.

5.4. Manter seus empregados dentro dos padrdoes de capacitacdo exigidos para a
funcao.

5.5. Garantir que todo o seu corpo funcional tenha formacao técnica especifica para
o exercicio das atividades e tarefas referentes ao contrato. Apresentar copia
autenticada do Certificado de Curso de Formacao de Vigilantes expedido por
instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas pela Policia Federal.

5.6. Fornecer relagdo dos empregados que atuardo junto o CRECI/PR, indicando:
nome completo, endereco, telefone, data de ingresso na empresa
CONTRATADA, CPF e RG, e data de ingresso na empresa CONTRATANTE.
Condicao necessaria no inicio do contrato e sempre que houver alteragoes.

5.7. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apés notificagao, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente e com faltas disciplinares qualificadas de natureza
grave pela CONTRATANTE.

5.8. Atender de imediato as solicitagdes do(s) preposto(s) da CONTRATANTE,
quanto as substituicbes da mao de obra qualificada ou entendida como
inadequada para a prestagao dos servicos.

5.8.1. Impedir que os profissionais que cometam falta disciplinares, qualificadas
de natureza grave sejam mantidos ou retornem as instalagdes da Contratante.

5.9. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio
de seus fiscais / supervisores / preposto.

5.10. Registrar e controlar, juntamente com o gestor, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

5.11. Manter durante a execug¢ao do Contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacao, exigidas na Licitagao.

5.12. A. CONTRATADA devera assegurar a continuidade normal dos servigos,
mesmo nos casos de falta ou férias de seus empregados, providenciando a
pronta substituicdo dos mesmos, vedada a prorrogacéo da jornada de trabalho
(dobra).

5.13. Fornecer vale-transporte e vale-alimentagdo aos seus empregados, de acordo
com o previsto no Acordo, Dissidio ou Convencgéo Coletiva de Trabalho.

5.13.1. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal, entre residéncia /
CRECI/PR e vice-versa, por meios proprios, em casos de paralisagcdo dos
transportes coletivos.
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5.14. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados ao
CRECI/PR e seu patrimbnio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos
locais de trabalho, em razdo de agdo ou omissdo da CONTRATADA ou de
gquem em seu nome agir, ficando obrigada a promover o ressarcimento a
precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, contados a partir da
comprovacgao de sua responsabilidade. Caso ndo o faca dentro do prazo
estipulado, a CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do
ressarcimento da fatura do més, sem prejuizo de poder denunciar o Contrato,
de pleno direito.

5.15. Cumprir, por sua conta, todas as obrigacOes estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes de trabalho, quando forem vitimas os seus empregados no
desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que verificados nas
dependéncias do CRECI/PR.

5.16. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da gestdo
fiscalizadora do CONTRATANTE para acompanhamento da execugédo do Contrato,
prestando todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atendendo as
reclamacdes formuladas.

5.17. Manter seu pessoal orientado com relagao a todo funcionamento das unidades
da CONTRATANTE cumprindo e fazendo cumprir as normas internas da
CONTRATANTE inerentes a Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

5.17.1 Prever toda a m&o de obra necessaria para garantir a operagdo do
Posto, no regime contratado, obedecidas as disposicdes da legislacédo
trabalhista vigente.

5.17.2. Acatar as exigéncias da CONTRATANTE quanto a execugédo dos
servicos, horarios de turnos, rondas e, ainda, a imediata corregcao das
deficiéncias alinhadas pela CONTRATANTE quanto a execucdo dos servigos
contratados.

5.18. Preservar e guardar o patriménio da CONTRATANTE.
5.19. Respeitar as Normas Administrativas e Operacionais vigentes no CRECI/PR.

5.20. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagbes dos
prepostos da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

5.21. Manter seu pessoal devidamente uniformizado de forma condizente com o
servico a executar, fornecendo-lhe uniforme completo, dentro dos padrées de
eficiéncia e higiene recomendaveis, e em conformidade com o disposto no
respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

5.21.1. A CONTRATADA nao podera repassar os custos de uniformes,
equipamentos e armamentos a seus empregados.

5.22. Fiscalizar, permanentemente os seus empregados, que deverdo trabalhar
devidamente uniformizados, com cartdo de identificagdo funcional da
CONTRATANTE. ACONTRATADA se responsabiliza pela devolugdo do cartao
funcional da CONTRATANTE quando do desligamento do empregado de sua
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unidade de prestacao de servicos. Caso ndo ocorra a devolugido, a CONTRATADA
devera restituir o custo do cartdo funcional, por meio de glosa, nas faturas mensais.

5.22.1. Os crachas de identificacdo funcional do CRECI/PR deverdo ser
devolvidos na recepcao principal de ambos os enderecos ao término de cada
expediente.

5.22.2. Vale ressaltar, que em caso de férias ou troca de efetivo, a
CONTRATADA devera encaminhar com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias uteis a area gestora, os dados do substituto (Nome, RG e CPF) para
providéncias quanto a confeccdo do Cartdo de Acesso. Ao finalizar o periodo
de substituicdo, o(a) supervisor(a) da CONTRATADA devera recolher o cartao
do colaborador e devolver a area gestora.

5.23. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mé&o de obra
oferecida para atuar nas instalagbes da CONTRATANTE.

5.24. Fornecer radios transmissores para a unidade, conforme especificado no item
4.1, bem como, os acessérios (baterias e carregadores) visando garantir o perfeito
funcionamento dos aparelhos.

5.26. Fornecer baterias, para radios transmissores, com prazo de validade e, a
gualquertempo, trocar as baterias que apresentarem problemas.

5.27. Fornecer, para a(s) unidade(s), 01 (uma) bateria recarregavel, de reserva, para
cada radio transmissor.

5.28. Instruir os empregados de como fazer uso dos radios transmissores utilizando-
os conforme definicdes da CONTRATANTE.

5.29. Proibir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades durante o
horario de servigo.

5.30. Pagar até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios, os
auxilios de vale transporte e vale-refeicdo, aos empregados alocados nos servigos
contratados, bem como, recolher no prazo legal os encargos decorrentes da
contratacdo dos mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as respectivas
comprovagoes.

5.30.1. Pagar os empregados alocados nos servicos contratados, mesmo
que na condicdo de temporarios ou substituidos, o salario, adicionais,
complementacobes e gratificagoes, vale transporte,  vale-refeicdo, e
demais beneficios devidos, dentro do prazo estabelecido em lei ou Acordo
ou Convencéo Coletiva do Trabalho, quando ao prazo deste for mais benéfico
ao trabalhador, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da
contratagdo dos mesmos. As respectivas comprovagdes deverdo acompanhar
a fatura de prestagao de servigo ou serem exibidas sempre que solicitadas.

5.30.2. Os valores dos salarios, adicionais, complementacgdes, gratificagoes,
vale-transporte, vale-refeicdo e demais beneficios pagos aos trabalhadores,
ndo poderdo ser inferiores ao estabelecido em lei ou em Acordo ou Convencgao
Coletiva de Trabalho, além de deverem estar em conformidade com o
informado na planilha de precos que acompanha a proposta comercial, quando
forem superiores.
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vigente e de quaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de

5.31. Arcar com todos 0s encargos sociais e trabalhistas, previstos na legislagao @
empregadora, no que diz respeito aos seus empregados.

5.32. Manter arquivo com toda a documentacgéo relativa & execu¢do do Contrato,
inclusive ao cumprimento de suas obrigacdes quanto aos salarios, mediante Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social e Ficha de Registro, as quais, quando solicitada,
deverdo ser encaminhadas a CONTRATANTE.

5.33. Realizar as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto no
processo de admissdo quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho, os
exames de saude e preventivo exigidos, relativos aos empregados alocados nas
dependéncias do CRECI/PR, apresentando-o sempre que solicitado pela
CONTRATANTE

5.34. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho.

5.35. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato, sem prévia
e expressa anuéncia do CONTRATANTE.

5.36. Manter sigilo, sob pena de responsabilidades civis, penais e administrativas,
sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE, ou de terceiros,
gue tomar conhecimento em razdo da execucdo do objeto deste Contrato, devendo
orientar seus empregados nesse sentido.

5.37. Implantar adequadamente o0 planejamento, a execugdo e a supervisao

permanente dos servigos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz,
realizando os servicos de forma meticulosa e constante e uma seguranca
efetiva.

5.38. Zelar pela prevencgéo contra incéndio da edificagédo.
5.39. Conhecer todas as instalagdes do(s) prédio(s).
5.40. Conhecer os riscos de incéndio do(s) prédio(s).

5.41. Conhecer os locais dos sistemas preventivos e o principio de funcionamento e
operacgdo dos sprinklers, hallon, extintores manuais e sobre rodas, detec¢do e
alarme.

5.42. Auxiliar na operacao dos sistemas de alarme e combate a incéndio disponivel
na(s) sala(s) de controle(s) do(s) prédio, quando da ocorréncia de incéndio ou
providenciar e desarmar o alarme em caso de disparo irregular.

5.43. Comunicar ao setor responsavel e/ou a superintendéncia as ocorréncias
recebidas pelo telefone direto, sala de controle, ou por outro meio, quando
houver pessoas presas nos elevadores do prédio da CONTRATADA.

5.44. Conhecer as vias de escape.

5.45. Atender imediatamente a qualquer chamado de emergéncia dentro das
dependéncias da CONTRATANTE.

5.46. Acionar o Corpo de Bombeiros e informar sobre o evento e sua situacao.
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5.47. Auxiliar na evacuacdo, no menor espaco de tempo possivel, o local de panico
ou risco.

5.48. Prever toda a mao de obra necesséria para garantir a operacdo do Posto, no
regime contratado, obedecidas as disposi¢des da legislacao trabalhista vigente.

5.49. Nomear e manter 01 (um) Supervisor/Fiscal, que devera ter facilidade de
comunicagao oral e escrita, lideranca e ascendéncia sobre os demais empregados,
com autonomia para tomar decisbes em seu nome, como responsavel pelo bom
andamento dos servicos contratados. Este Supervisor ird se reportar, direta e
permanentemente, ao gestor do contrato, com vistas ao planejamento de atividades
e a solucao de problemas verificados durante a prestacao dos servigos

5.49.1. A CONTRATADA obriga-se a inspecionar os Postos durante os dias de
expediente e no periodo noturno, feriados e fins de semana, através do
Supervisor/fiscal da CONTRATADA.

5.50. Designar por escrito, até a data de inicio da implantagdo dos servicos, um
representante na funcdo de fiscal o qual devera percorrer as unidades da
CONTRATANTE, no minimo, duas vezes por semana, para dirimir davidas e fazer o
acompanhamento dos problemas junto com o seu encarregado residente e o gestor
do contrato.

5.51. Efetuar a reposicao da méo de obra no Posto, em carater imediato, nos casos
de eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de
trabalho dos vigilantes/funcionarios, além do limitado pela legislacdo
pertinente.

5.52. Manter um efetivo nas unidades da CONTRATANTE para cobertura dos
postos contratados nos hordrios de intervalo para repouso ou alimentacéo dos
vigilantes diurnos/noturnos.

5.53. Manter afixado, em local visivel, na(s) unidade(s) da CONTRATANTE, onde
serdo prestados o0s servigcos constantes do objeto, o namero de telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela
administracdo da instalacdo e outros de interesse indicados para melhor
desempenho das atividades.

5.54. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas unidades da
CONTRATANTE onde serdo prestados os servicos, adotando as medidas de
seguranga conforme orientacdo recebida do preposto da CONTRATANTE, bem
como as que entenderem oportunas.

5.55. Permitir o ingresso nas dependéncias internas somente de pessoas
previamente autorizadas e identificadas, de acordo com as normas e determinacgdes
da CONTRATANTE.

5.56. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas dependéncias, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a
estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre
os portdes fechados.
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5.57. Repassar para o vigilante que esta assumindo o Posto de Vigilancia, quando
da rendicdo, todas as orientagcbes recebidas em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas dependéncias e suas mediacdes.

5.58. Comunicar ao responsavel da unidade todos os acontecimentos entendidos
comoirregulares e que atentem contra o patrimoénio da CONTRATANTE.

5.59. Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalagcbes da CONTRATANTE.

5.60. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao
responsavel pela unidade, no caso de desobediéncia.

5.61. Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos de bens de empregados
ou de terceiros.

5.62. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacao recebida do preposto da
CONTRATANTE, verificando todas as instalagbes, adotando os cuidados e
providéncias necessérias para o perfeito desempenho das fungdes e manutencao
da tranquilidade.

5.63. Acatar as exigéncias da CONTRATANTE quanto a execucao dos servicos,
horarios de turnos, rondas e, ainda, a imediata correcdo das deficiéncias alinhadas
pela CONTRATANTE quanto a execug¢édo dos servigos contratados.

5.64. Prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pela
CONTRATANTE, sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam, bem
como relatar toda e qualquer irregularidade observada, em funcdo da prestacdo dos
servigos contratados.

5.65. Manter, desde o inicio do contrato um livro “Diario de Servigos” para lavrar
todas as ocorréncias do dia, tais como: paralisagdo dos servigos e suas causas,
acidentes e qualquer outra ocorréncia relevante. Orientar para que o livro seja lido e
assinado periodicamente pelo responsavel pela supervisdo da CONTRATADA e
pelo responsavel da CONTRATANTE.

5.66. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos
Postos e rondas da instalagdo onde houver prestagdo dos servigos, registrando a
mesma em Livro de Ocorréncias.

5.67. Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, bem como ao responsavel pelo
Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que
sejam adotadas as providéncias necessarias.

5.68. Orientar o vigilante a assumir diariamente o Posto de Vigilancia, devidamente
uniformizado, barbeado, cabelo aparado, limpo e com aparéncia pessoal adequada.

5.69. Instruir o vigilante a manter-se no Posto de Vigilancia e a ndo cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados.

5.70. Registrar e controlar diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu
pessoal, bem como, as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus

Servigos.
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5.71. Orientar o vigilante a receber de maneira polida e educada todos os usuarios
do prédio da CONTRATANTE, informando-os para que se dirijam a recepcao.

5.72. Orientar o vigilante a impedir a saida de volumes, materiais e bens
patrimoniais, sem a devida documentagdo com autorizacdo do
Superintendente ou da Diretoria ou ainda do Presidente da CONTRATANTE.

5.73. Somente permitir a entrada de bens particulares, exceto aquele(s) de uso
estritamente pessoal, ap6s a avaliacdo do bem e o registro por meio de
formulario préprio.

5.74. Operar o Sistema Informatizado de Acesso do prédio da CONTRATADA, que
permite a liberacdo de empregados, terceirizados, visitantes e outros nas areas
previamente definidas e autorizadas.

5.74.1. Emitir os relatérios de acessos as areas da CONTRATANTE,
exclusivamente, por solicitagdo ou autorizagao do Gestor do Contrato.

5.75. Auxiliar na operacdo e monitoramento do Circuito Fechado de Televisédo da
sala de controle do prédio da CONTRATADA, sendo proibido reproduzir e copiar
imagens de CFTV e registros de acesso da sala de controle, salvo com autorizacéo
do responsavel pelo gestor do contrato.

5.76. Atender aos ramais telefénicos internos de emergéncia do(s) prédio(s) da
CONTRATADA localizado na respectiva sala de controle e tomar as providéncias
cabiveis para cada caso.

5.78. A CONTRATADA devera comprovar, através de alvara de funcionamento, em
até 30 (trinta) dias apds a assinatura do Contrato, que possui Sede, escritorio
ou filial na cidade de Curitiba/PR ou na regido metropolitana desta, com no
minimo: 01 (uma) linha telefénica e 01 (um) endereco eletrébnico. Devera
fornecer & fiscalizacdo do CRECI/PR o0s respectivos dados, sob pena de
descumprimento de Contrato, cabendo aplicacéo de penalidades.

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Além de outras obrigagdes estipuladas neste instrumento contratual ou
estabelecidas em Lei constituem, ainda, obrigagdes da CONTRATANTE:

6.1. Permitir acesso aos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias
para execucao dos servicos.

6.2. Prestar informacgao e/ou esclarecimento pertinente que venha a ser solicitado
pelos empregados da contratada ou por seus prepostos.

6.3. Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato.

6.4. Exercer a mais ampla fiscalizacdo sobre os servicos prestados pela
contratada.

6.5. Comunicar oficialmente a contratada quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato.
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6.6. Ceder, sem 6nus, para a CONTRATADA area necessaria para operagao de
seus servicos e vestiarios para uso de seus empregados.

6.7. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos,
solicitando a CONTRATADA as substituicdes e treinamento que se verificarem
necessarios.

6.8. Reembolsar a CONTRATADA os valores dos impostos, taxas e contribuicdes,
expressamente excluidos dos precos contratados, assim como os eventuais tributos
ou alteragdes de aliquotas que venham a ser criados e promulgados, inerentes ao
objeto do Contrato, dentro do prazo de 30 (trinta) dias apds o recolhimento e contra
a apresentagao de documentos comprobatérios.

6.9. Fornecer a 12 via do cracha de identificagdo. As outras vias, caso fique
caracterizada a culpa da CONTRATADA, serao cobradas, por meio de glosas, das
faturas mensais.

6.10. Fiscalizar os servigos executados objeto do Contrato.

6.11. Fornecer condigdes adequadas para instalagdes dos equipamentos, de acordo
com as especificagdes da proposta.

6.12. Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos objeto do contrato, podendo
sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servigo que nao estejam de
acordo com as condigdes e exigéncias especificadas, por intermédio de um
fiscal especialmente designado, que anotara, em registro proprio, todas as
ocorréncias relacionadas com o mesmo.

6.13. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucgao dos servigos.

6.14. Examinar as carteiras profissionais dos funcionarios colocados a seu servigo,
para comprovar o registro de fungéo profissional.

6.15. Executar diariamente a medi¢cao dos servigos, bem como verificar a marcacao
da frequéncia dos prestadores de servicos e efetuar os descontos das faltas, sem
prejuizo das demais sangdes disciplinadas em contrato.

6.16. Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou
preposto que nao merega confianga no trato dos servigos, que dificulte a
fiscalizagdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
fungdes que Ihe foram atribuidas.

6.17. Relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por intermédio de
pessoa por ela credenciada.

6.18. Executar, quando |Ihe convier, fiscalizagdo e acompanhamento da execugao
dos servigos, fazendo as anotacbes e registros de todas as ocorréncias e
determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos
observados, e, ainda, propor aplicagdo de multa, ou até mesmo rescisdo do contrato
a ser firmado.

6.19. O pagamento da Nota Fiscal sera efetuado em até 15 (quinze) dias do més
subsequente aoda prestacdo do servigo, condicionado ao aceite dado pelo
CRECI/PR a comprovacao, por parte da Contratada, de quitacao de todos os
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encargos previdenciarios e trabalhistas relativos ao Contrato. @

6.20. A recusa ou retencdo de pagamento por parte do CRECI/PR, ndo gera direito
a reajustamento, correcdo ou quaisquer 6nus adicionais para o CRECI/PR,
desde que motivados por descumprimento de obrigacdes da Contratada.

7. DO VIGILANTE
7.1. CAPACITACAO PROFISSIONAL

7.1.1. Ter instrugéo correspondente a quarta série do primeiro grau;
7.1.2. Conhecimento das técnicas basicas de atendimento ao publico;
7.1.3. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

7.1.4. Conhecimentos basicos de microinformética para quando necessario o
registro de informagfes em bancos de dados de controle (entrada e saida) de
veiculos, bens e de visitantes;

7.1.5. Experiéncia comprovada, de no minimo 02 (dois) anos, no exercicio da
profisséo;

7.1.6. Operacao de comunicagédo de radio/ht;

7.1.7. Possuir como habilidades e atitudes para o desempenho da atividade,
capacidade de comunicacao oral e escrita, capacidade de trabalho em equipe,
urbanidade, probidade e denodo;

7.1.8. Conhecimento técnico de sua area de atuagdo, que se observa pelo
vasto contetdo programatico do seu curso de formacgédo, que envolve assuntos
gerais como a prOpria seguranca, como também temas especificos, como
primeiros socorros, prevencdo e combate a incéndios, legislagdo aplicada,
relacdes humanas no trabalho, entre outras.

7.2. ATRIBUICOES

7.2.1. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagfes do
posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientacéo recebida.

7.2.2. Permitir o ingresso nas dependéncias internas somente de pessoas
previamente autorizadas e identificadas. Na portaria, na auséncia das
recepcionistas e fora do horéario de expediente destas, fardo constar, nos
sistemas especificos do CRECI/PR e na falta deste, nos livros de registro, os
dados pessoais, horarios de entrada, unidades procurada, assim como, O
representante do CRECI/PR que tenha procedido & autorizag&do do visitante ou
prestador de servicos, fornecendo em seguida o cracha, conforme 8§ 2° da Lei
n° 9.453/97, direcionando o visitante ao local autorizado.

7.2.3. Efetuar o registro de entrada/saida de pessoas, de veiculo pela garagem,
além de registro de entrada e saida de bens materiais e patrimoniais, em
conformidade com as normas internas da CONTRATANTE.
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identificando o motorista e a placa do veiculo, inclusive de funcionéarios
autorizados a estacionarem seus carros particulares na garagem, mantendo
sempre o portdo fechado.

7.2.4. Acompanhar e registrar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes, @

7.2.5. Acatar as Normas vigentes do CRECI/PR quanto aos acessos de
veiculos e pessoas, antes do inicio do expediente e apds o término deste, nos
feriados e finais de semana, anotando em documento proprio 0 nome registro
ou matricula, cargo, 6rgao de lotacao.

7.2.6. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalagbes da CONTRATANTE, facilitando, no possivel,
atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de
eventual acontecimento.

7.2.7. Impedir o ingresso de pessoas, quando inconvenientes ou n&o
autorizadas a ingressas nas dependéncias do CRECI/PR ou em areas restritas,
bem como, vendedores, compradores, pedintes e angariadores de donativos.

7.2.8. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, notificando o fato ao
Supervisor que deverd comunicar a CONTRATANTE, no caso de
desobediéncia.

7.2.9. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e
imediag6es, que implique ou ofereca risco a seguranca dos servigos e das
instalacdes.

7.2.10. Proibir a utilizagéo do posto para guarda de objetos estranhos ao local,
de bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

7.2.11. Providenciar todas as medidas necessarias, permitidas em lei, para
evitar a ocorréncia de furtos, tendo atencdo especial quanto aos objetos de
pequeno porte.

7.2.12. Executar rondas diarias conforme a orientacdo recebida do seu
Supervisor, verificando todas as dependéncias das instalagfes, adotando os
cuidados e providéncias necessarias para o perfeito desempenho das funcdes
e manutenc¢do da tranquilidade nas instalacdes.

7.2.13. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado,
cabelos aparados e com aparéncia pessoal adequada ao exercicio da funcao,

portando material / equipamento / armamento necessario a execug¢do dos
Servigos.

7.2.14. Pela manha, quando do inicio do expediente do pessoal da limpeza,
proceder a abertura das portas.

7.2.15. Verificar, apés o expediente, se portas e janelas estdao fechadas,
providenciando o fechamento, bem como, se os aparelhos elétricos estao
desligados, registrando em livro de ocorréncia aqueles para 0s quais haja
instrugdes contrarias.

7.2.16. Registrar a permanéncia de pessoas nas dependéncias do CRECI/PR
apos o horario normal de expediente.
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7.2.17. Deixar iluminado, ap6s o expediente, os pontos predeterminados, 0s
andares térreos dos prédios e &reas externas. Alertar o plantonista para
apagar as luzes dos demais andares, registrando o fato no livro de ocorréncias.

7.2.18. Verificar por ocasiao das vistorias regulares nos prédios a existéncia de
objetos suspeitos (pacotes, embrulhos e etc) abandonados e, uma vez
considerado suspeito, adotar medidas preventivas de seguranca recomendada.

7.2.19. Efetuar vistoria nos prédios, quando da troca de turnos, acompanhado
de seu substituto, comunicando as irregularidades ocorridas, e orientacdes
recebidas entregando-lhes as chaves confiadas.

7.2.20. Impedir, sob qualquer hipétese ou alegacdo, a entrada de qualquer
pessoa em traje incompativel com o ambiente de trabalho.

7.2.21. Impedir, sob qualquer hipbtese, o acesso de animais, qualquer que
seja a espécie, sem a autorizagdo expressa da autoridade competente.

7.2.22. Impedir a entrada de qualquer pessoa que apresente situagcdo de
embriaguez, suspeicdo de estar sob o efeito de drogas, narcético ou que
apresente condigdo de visivel instabilidade emocional, situacdo que devera ser
submetida a apreciagdo do seu Supervisor, quando entdo avaliard a
possibilidade de acesso ou o imediato encaminhamento para avaliagéo policial
ou médica, se for o caso, ouvido o fiscal do contrato.

7.2.23. Impedir a entrada de quaisquer materiais téxicos, poluentes, corrosivos
ou outros nocivos a saude, sem antes submeté-los & apreciagdo do Supervisor
da Seguranca.

7.2.24. Impedir a entrada de menor desacompanhado, sem que antes sejam
feitos a sua identificacdo e contato junto & pessoa com a qual o menor deseja
falar ou visitar.

7.2.25. Atentar para que as pessoas portadoras de necessidades especiais
tenham preferéncia de transito e acesso aos elevadores, procurando ajuda-las,
guando for o caso.

7.2.26. Impedir o uso de instrumentos, artefatos ou outros capazes de
provocar poluigdo sonora e/ou visual nas dependéncias dos Edificios.

7.2.27. Impedir a fixagdo de panfletos, cartazes, recortes ou outros de
divulgacéo escrita nos murais, paredes, pilastras, vidracas, janelas, etc., sem a
prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

7.2.28. Impedir a saida de volumes, materiais e bens patrimoniais
pertencentes & CONTRATANTE ou a terceiros, sem a devida autorizagao.

7.2.29. |dentificar e registrar a entrada de servidores nas dependéncias dos
edificios da CONTRATANTE fora do horario de expediente, exigindo-lhes
prévia e expressa autorizacdo para o ingresso, e dentro do horario de acordo
com as normas internas.

7.2.30. Abster-se por completo, da execucdo de quaisquer outras atividades
alheias as suas obriga¢des, durante o horario em que estiver prestando
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servigos, ndo devendo se afastar de seus afazeres para atender chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceiros nédo autorizados.

7.2.31. Nos dias Uteis, comunicar, imediatamente, ao Supervisor sempre que
constatada a existéncia de aglomeracao, a permanéncia de pessoas suspeitas
nas imediacbes dos Edificios, acdes de depredacdo e/ou possibilidade de
invasdo do prédio. Nos horérios noturnos, finais de semana e feriados,
comunicar a Policia Civil e Militar a existéncia destas situagoes.

7.2.32. Vedar o acesso de pessoa que negue se identificar. Salvo por decisdo
expressa da CONTRATANTE.

8. PRAZO DE ENTREGA/VIGENCIA E DATA DE INiCIO DAS ATIVIDADES

8.1. O prazo contratual sera de 12 (doze) meses a partir do inicio do servigo
terceirizado na nova sede do CRECI/PR, podendo ser prorrogado em
conformidade com o artigo 71, da Lei 13.303/2016.

8.2. O inicio das atividades devera ocorrer em até 20 (vinte dias), apds a emissao da
ordem de servigo, juntamente com a Nota de empenho.

9. CONDICOES GERAIS DA GARANTIA

9.1. Para garantir a fiel execugcdo do contrato, a contratada devera prestar até o
pagamento da primeira fatura a garantia de 5% (cinco por cento) do valor do
contrato em uma das modalidades previstas no artigo 70 da Lei 13.303/2016.

9.2. O pagamento da primeira fatura € condicionado a apresentacdo da garantia
estabelecida no item 9.1.

9.3. A garantia oferecida na modalidade seguro garantia ou fianca bancaria devera
ter seu prazo final de vigéncia estabelecido excedendo em, no minimo, 03
(trés) meses do prazo final do contrato.

9.4. A garantia prestada assegurara o pagamento de:
a) prejuizos advindos no inadimplemento do contrato;

b) prejuizos causados a Administracédo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo, durante a execucédo do contrato;

¢) multas moratorias e punitivas aplicadas a contratada;

d) obrigacbes trabalhistas, fiscais e previdencidrias, ndo adimplidas pela
contratada.

9.5. N&do serdo aceitas garantias oferecidas na modalidade seguro-garantia ou
fianca bancaria que possuam clausulas ou condicbes que impecam ou
restrinjam seu uso em favor do CRECI/PR durante a execuc¢do do contrato.
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9.6. A garantia prestada pela contratada somente sera liberada ou restituida apés a
integral execugédo do contrato, bem como a comprovacao de quitacédo de todos
0s encargos trabalhista e fiscais, e das san¢des eventualmente aplicadas.

9.7. Rescindido o contrato por culpa da contratada, perdera esta, em favor do
CRECI/PR, a garantia prestada, na condi¢cdo de multa meramente moratoria.

10. FATURAMENTO

10.1. A fatura devera ser emitida e apresentada até o 5° dia util subsequente ao més
vencido e entregue acompanhado de toda documentagdo ao departamento
contabil/financeiro do CRECI/PR, em horario comercial, ou através de e-mail
para financeiro@crecipr.gov.br com copia para licitacoes@crecipr.gov.br

10.2. No caso da nota fiscal/fatura ser emitida e entregue no CRECI/PR em data
posterior a indicada na condicdo acima, sera imputado a CONTRATADA o
pagamento de eventuais encargos moratorios decorrentes do néo
recolhimento das contribuicbes e impostos sob a responsabilidade da
CONTRATANTE.

10.3. O pagamento sera efetuado apds a realizagdo dos servigos contratados e
atestados pelo gestor do contrato até o 15° (décimo quinto) dia, mediante
depdsito em conta-corrente informada pela contratada.

10.4. Para efeito de cada pagamento mensal a CONTRATADA devera apresentar
junto com o documento de cobranga, o comprovante da remuneragcado paga
aos empregados, devidamente assinados pelos mesmos, correspondente ao
més anterior ao da competéncia cobrada.

10.5. Apresentar copia da Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unidao, da CND — Certiddo Negativa da Receita
Federal do Brasil, da CNDT emitida pela Justica do Trabalho e da CRF —
Certidao de Regularidade do FGTS emitida pela Caixa Econdbmica Federal,
todos dentro do prazo de validade, além dos seguintes documentos:

10.5.1. Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes da Previdéncia Social —
GFIP, relativa ao més anterior ao da competéncia cobrada, discriminando o
nome de cada um dos empregados beneficiarios, correspondente ao contrato
objeto deste Termo de Referéncia.

10.5.2. Comprovante de entrega do vale-transporte aos empregados,
correspondente a competéncia faturada.

10.5.3. Comprovante de entrega do auxilio-alimentagcdo e/ou refeicdo aos
empregados, correspondente a competéncia faturada.

10.5.4. A desobediéncia dos itens acima podera ensejar a retencdo dos
pagamentos devidos a CONTRATADA, até que as condigdes sejam
satisfeitas.

10.5.5. A CONTRATADA devera apresentar na entrega da fatura mensal, os
recibos de pagamento de salarios, devidamente assinados pelos empregados,
da ultima competéncia vencida. O recibo de pagamento podera ser substituido
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pelos comprovantes de depdsito em conta-corrente.

10.6. A recusa ou retencao de pagamentos por parte da CONTRATANTE, n&o gera
direito a reajustamento, correcdo ou quaisquer Onus adicionais para a
contratante, desde que motivados por descumprimento de obrigagdes da
CONTRATADA.

10.7. O salario normativo da categoria profissional a ser utilizado para
preenchimento da planilha de Custos e Formacdo de Precos, atualizada e
anexa ao presente instrumento, devera ser, no minimo, o de referéncia da
Convencao Coletiva de Trabalho vigente.

10.8. A CONTRATADA devera encaminhar ao gestor contratual, até o 5° dia util de
cada més, arquivo com o “RELATORIO DE COLABORADORES”, contendo
registro de todos os colaboradores terceirizados alocados no CRECI/PR. As
coberturas eventuais deverdo constar do relatorio apresentado mensalmente
em aba diferente (contendo inclusive a data ou periodo de cobertura) e o
preenchimento terd como base a folha de pagamento do més anterior. O
arquivo devera estar preferencialmente em formato XLS (MS/Windows/Excel)
e conter as seguintes informagdes: nome da contratada, n°® do contrato, nome
do empregado, cargo/atividade, salario, CPF e UF de lotacao.

10.8.1. A CONTRATADA devera para a emissdo do primeiro relatorio de
conformidade documental apresentar os seguintes documentos, cabendo
destacar que a CONTRATADA devera entregar a primeira documentagdo no
prazo de 15 (quinze) dias de sua solicitagéo (IN 05/2017 do MPDG):

a) Relacdo dos nomes dos empregados terceirizados que prestam servigcos no
CRECI/PR, funcdo exercida, horério do posto de trabalho, n° de identidade,
CPF e CTPS, salario, adicionais e beneficios, ocorréncias, além de controle de
férias;

b) Copias das CTPS (folhas de Identificacao, Foto e Contrato de Trabalho) de
todos os colaboradores, lotados no CRECI/PR;

c) Exames médicos admissionais de cada um deles;

d) CertidGes Fiscais conforme contrato;

e) Copia da GFIP e o Protocolo de Conectividade Social;

f) Guia GPS e GRF, com os respectivos comprovantes de pagamento,

g) Contracheques — Assinados / Datados ou folha de pagamento com o
comprovante de depdsito bancario;

h) Comprovante de pagamento dos auxilios-alimentagéo e transporte de cada
empregado;

i) Comprovante de pagamento de Seguros / Beneficios conforme planilha de
custo e formacéo de preco do contrato;

j) Indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for

0 Caso.
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10.8.2. A primeira analise refere-se ao primeiro més de servico, e ao primeiro
més de pagamento; dessa forma ndo ha necessidade de apresentar a GFIP e
0s comprovantes de pagamento.

10.8.3. A CONTRATADA devera apresentar as CTPS dos empregados para
gue a gestado possa conferir todas as anotacdes e verificar se coincidem com o
informado pela empresa e pelo empregado. Bem como para verificar a data
de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneracao
(importante que esteja corretamente discriminada em salario-base, adicionais
e gratificacbes) e todas as eventuais alteragbes dos contratos de trabalho.

10.8.4. A CONTRATADA deve informar:

a) O nuamero de terceirizados por fungédo que deve coincidir com o previsto no
contrato.

b) O salario que ndo pode ser inferior ao previsto no contrato e na Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT).

¢) Eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as empresas
terceirizadas.

10.8.5. Se a CONTRATADA verificar a existéncia de condi¢des insalubres ou
de periculosidade no local de trabalho, cuja presencga devera ter o adicional no
pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Em tais condi¢cbes
obrigam a empresa a fornecer determinados equipamentos de protecdo
individual (EPIs).

11. PAGAMENTO

11.1. O pagamento a CONTRATADA seréa efetuado em até 15 (quinze) dias apds o
recebimento da nota fiscal/fatura pelo fiscal do contrato, em moeda corrente nacional,
em parcelas mensais.

11.2. O prazo de pagamento previsto no paragrafo anterior somente comega a correr
apos a apresentacao das comprovacdes exigidas

11.3. Ficara instituido e disciplinado a “Reserva Mensal’ para pagamento de férias,
décimo terceiro salario, auséncias legais e verbas rescisérias dos empregados da
CONTRATADA dedicados a execugao do contrato principal, em conformidade com a
Planilha de Custos e Formagao de Pregos atualizada e parte integrante do presente
Contrato.

11.3.1. Os valores serdao deduzidos mensalmente do pagamento devido a
CONTRATADA e somente serdo liberados mediante a apresentacdo dos
documentos comprobatérios da ocorréncia dos fatos geradores e seus
respectivos prazos de vencimento, observado ainda as seguintes condic¢des:

11.3.2. Parcial e anualmente, pelo correspondente aos 13° salarios, quando
devidos.

11.3.3. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias € ao 1/3 de férias,
quando dos gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato.
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11.3.4. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios
proporcionais, férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura
devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado ao
contrato.

11.3.5. Parcialmente, quando do afastamento para licenga maternidade das
colaboradoras vinculadas ao contrato.

11.3.6. Parcialmente, quando da ocorréncia de auséncias legais dos
empregados vinculados ao contrato.

11.3.7. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias.

11.4. O total de valores a ser liberado pelo CRECI/PR esta limitado ao montante total
provisionado, devendo a CONTRATADA complementa-los, caso o
provisionado nao seja suficiente para o atendimento das obrigagbes
trabalhistas dispostas no item 11.3.1.

11.5. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o
FGTS, dos empregados da CONTRATADA, dedicados a execugao do contrato
principal, ensejara a retengdo do pagamento da fatura mensal pelo CRECI/PR,
mediante prévia comunicacido, do valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situagao seja regularizada.

11.5.1. Na hipotese da CONTRATADA néao realizar a quitacdo no prazo de 10
(dez) dias, a partir do recebimento da prévia comunicagdo, o CRECI/PR
podera efetuar o recolhimento, se for o caso, ou pagamento das obrigagées
direto aos empregados que tenha participado da execug¢ao dos servigos objeto
do contrato.

11.5.2. O Sindicato representante da categoria dos trabalhadores devera ser
notificado para acompanhar o pagamento das verbas a que se refere o
subitem 11.5.1.

12. DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAGAO E AVALIAGAO DO SERVIGO.

12.1. Durante a vigéncia do contrato a execugao dos servicos sera acompanhada e
fiscalizada pela CONTRATANTE, por empregado designado para esse fim.

12.2. A Planilha de precos para a composi¢do do custo mensal por categoria devera
ser feita conforme o anexo Il do Edital.

12.3. O representante da CONTRATANTE efetuara, mensalmente, a avaliagdo do
contrato observando o desempenho da prestadora de servigos.

12.4. O representante do CRECI/PR relatard todas as ocorréncias relevantes
relacionadas com a execucao dos servigos contratados, determinando o que for
necessario a regularizagéo das falhas observadas.

12.4.1 Nao obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servicos, o0 CRECI/PR reserva-se o direito de, sem que
de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais
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ampla e completa fiscalizac&o sobre os servigos, diretamente ou por prepostos
designados, podendo para isso:

12.5. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado
da contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar
a sua fiscaliza¢do ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente.

12.6. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servico
para comprovar o registro de funcéo profissional.

12.7. Solicitar a CONTRATADA a substituicdo de qualquer equipamento e
armamento que ndo atenda as necessidades.

12.8. Aplicar san¢des administrativas previstas no item 14 deste Instrumento.

13. DO ATESTADO DE VISITA

13.1 O licitante devera apresentar atestado de visita e vistoria ao local onde serao
executados os servicos, fornecido e assinado pela autoridade competente ou
outro representante da CONTRATANTE a ser designado, ndo havendo
interesse em realizar a visita, devera apresentar declaragcédo de abstencéo.

14. DAS INFRAGOES AO CONTRATO E RESPECTIVAS SANGOES
ADMINISTRATIVAS

14.1. Multa de 1% por dia de atraso sobre os valores dos salarios, acréscimos,
gratificagbes e beneficios pagos com mora aos trabalhadores envolvidos na
prestagdo do servico  contratado, até o limite de 10% do valor mensal do
contrato.

14.2. Por inadimpléncia de qualquer clausula ou condigdo do Contrato, seja por
imperfei¢ao, erro ou atraso, a CONTRATADA incorrera em infragdo contratual,
ficando sujeita as sancdes constantes desta Clausulas aplicaveis, isoladas ou
cumulativamente, a critério da CONTRATANTE, ressalvados os motivos de
forca maior ou casos fortuitos aceitos pela CONTRATANTE.

14.3. Na apuragdo dos minutos/hora de atraso, a CONTRATANTE considerara o
somatério dos atrasos ocorridos no periodo, por empregado. Efetuada a
apuracao, serao deduzidos 60 (sessenta) minutos de toleradncia, por
empregado, aplicando-se, entdo, as seguintes sancgdes:

14.3.1. Multa correspondente a 01 (um) homem/hora (homem: salario,
encargos e auxilios transporte e alimentagao) estipulado por atraso de até
2 (duas) horas, e, no caso de atrasos superiores, multa de tantos h/h quanto
tiver sido o tempo total de atrasos, descontados os 60 (sessenta) minutos
de tolerancia aludidos no item 14.3.

14.3.2. No caso de faltas, a CONTRATANTE considerara o somatoério das
faltas de cada empregado no periodo de 30 (trinta) dias, aplicando a
CONTRATADA multa equivalente a tantos h/h quanto representar o total de

faltas e atrasos apurados, sem o periodo de tolerancia indicado no item
14.3.
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14.3.3. O limite da aplicacdo da multa eventualmente imposta nos termos do
subitem 14.3 é de 10% (dez por cento) do valor mensal do
Contrato, cujo objeto seja a execucgao do servigo.

14.3.4. Multa correspondente a diferenca entre o preco estabelecido neste
Instrumento e aquele que a CONTRATANTE vier a pagar a outro
fornecedor participante da licitagdo aludida a outro Contrato, no caso de
rescisao deste contrato, por culpa da CONTRATADA. Ou seja, quando
houver a rescisdo do contrato motivado pela CONTRATADA, a multa
correspondera a diferenca entre o contrato rescindido e o novo.

As multas constantes do item 14.3, dos subitens 14.3.1 e 14.3.3 sao
meramente moratérias, ndo isentando a CONTRATADA do pagamento dos
prejuizos a que der causa.

Pela inexecugao total ou parcial do fornecimento objeto deste Contrato, a
CONTRATADA, garantida a defesa prévia no prazo de 10 (dez) dias uteis da
intimagao, podera receber as seguintes sangdes:

14.5.1. Adverténcia;
14.5.2. Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;

14.5.3. Suspenséao do direito de licitar e contratar com o CRECI/PR, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos, além da multa até o limite de 10% do valor do
servigo nao prestado.

Sem prejuizo das demais sanc¢des constantes do Contrato, serdo aplicados 0s
graus da Tabela 1, diante das situacGes descritas na Tabela 2, a titulo de
multa a ser aplicada na fatura do més da ocorréncia.

TABELA 1:
GRAU CORRESPONDENCIA

01 0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
02 0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato
03 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato
04 1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato
05 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
06 4,0% por dia sobre o valor mensal do contrato

TABELA 2: INFRACAO

SITUACA | DESCRICAO GRAU
@)
01 Peeritir situacdo que crie a po.ssibilidlade de causar dano fisico, 06
lesdo corporal ou consequéncias letais.

02 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou caso 05

fortuito, os servicos contratuais por dia e por posto de servico.
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03

Manter empregado sem a qualificacdo exigida para executar os
servicos contratados, por empregado e por dia.

03

04

Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme
sujo, manchado ou mau apresentado, por empregado e por
ocorréncia.

02

Para os ite

ns seguintes deixar de:

05

Manter os equipamentos e armamentos Necessarios a execucao
dos servigcos, em perfeitas condi¢cdes de uso, conforme descrito
nos subitens 5.231. e 5.23.3, por item e por dia.

06

06

Cumprir determinag&o formal ou instru¢do do fiscalizador, por
ocorréncia.

02

07

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente
ou ndo atenda as necessidades, por empregado e por dia.

01

08

Substituir empregado faltante por quaisquer motivos que
tenham provocado a falta, por empregado e por dia, sem
prejuizo de demais sanc¢des.

04

09

Entregar os salarios, vales-transportes e tiquete-refeicdo nas
datas avencadas, por ocorréncia e por dia.

02

10

Fornecer EPI (s) - Equipamentos de Prote¢do Individual e EPC
(s) - Equipamentos de Protecdo Coletiva, quando exigido em lei
ou convencdo, aos seus empregados e de impor penalidades
agueles que se negarem a usa-los, por empregado e por
ocorréncia.

06

11

Fornecer os uniformes para cada categoria, nas quantidades
requeridas, por funciondrio e por ocorréncia.

02

12

Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, bem como arcar com
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execucao do contrato, por dia e por ocorréncia.

06

13

Manter um supervisor/fiscal durante a execucdo do contrato,
conforme descrito no Termo de Referéncia.

03

14

Inspecionar os postos conforme exigido no subitem 7.5.12.

05

15

Cumprir quaisquer dos itens do edital e de seus anexos nao
previstos nesta tabela de multas, por item e por ocorréncia.

01

16

Cumprir quaisquer dos itens do edital e de seus anexos nao
previstos nesta tabela de multas, apdés reincidéncias
formalmente notificada pelo 6rgédo fiscalizador, por item e por
ocorréncia.

02
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15.  QUALIFICAGAO TECNICA «

15.1. Apresentar, no minimo, 1 (um) atestado de capacidade técnica
(declaracao ou certidao), em papel timbrado do emitente, em original ou cépia
autenticada, firmado por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado,
que comprove(m) a execugdo de servicos da mesma natureza das que
constituem o objeto desta licitacdo.

15.2. A CONTRATADA deveré apresentar o Certificado de Seguranca emitido
pela Policia Federal por intermédio do seu 6rgdo competente, dentro de sua
validade e da Autorizagdo para funcionamento no Estado do Parand,
concedido pelo Ministério da Justica, por intermédio de seu 6rgdo competente,
devidamente atualizada ou revisada.

15.3. Comprovacdo de formacgdo de técnica da méo de obra, através de
Certificado de Curso de Formacdo de Vigilantes, expedito por instituicbes
devidamente habilitadas e reconhecidas, como também o prévio registro no
Departamento de Policia Federal, conforme artigo 17 da lei n® 7.102/83.

16. DA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

O fiscal do contrato sera o coordenador administrativo Sr. Gean Anderson
Silva.

O presente contrato tera como gestora a servidora do Departamento de
Compras e Licitagdes a Srta. Elisama Rodrigues da Silva.

(Assinado no original)

Gean Anderson Silva

Coordenador Administrativo

(Assinado no original)

Luiz Carlos Ribeiro

Superintendente
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